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SOLICITUD INVITACION A PRESENTAR PROPUESTAS

E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN BAUTISTA DE CHAPARRAL TOLIMA
NIT: 890.701.459-4

Fecha: Diciembre del 2024

Asunto: CONTRATAR ACTIVIDADES PARA EL PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL DE INCENTIVOS;
INTEGRACION NAVIDENA CULTURAL Y FAMILIAR DE FIN DE ANO PARA LOS FUNCIONARIOS DEL HOSPITAL
SANN JUAN BAUTISTA E.S.E VIGENCIA 2024.

SARA MARITZA CAMPOS ANGARITA, actuando en su condicion de Gerente del HOSPITAL SAN JUAN BAUTISTA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DE CHAPARRAL — TOLIMA invita a las personas naturales o juridicas que estén
interesados en prestar sus servicios con la E.S.E., a que alleguen propuestas para la CONTRATAR ACTIVIDADES PARA
EL PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL DE INCENTIVOS; INTEGRACION NAVIDENA CULTURAL Y FAMILIAR DE
FIN DE ANO PARA LOS FUNCIONARIOS DEL HOSPITAL SANN JUAN BAUTISTA E.S.E VIGENCIA 2024.

1. CONDICIONES Y ACTIVIDADES QUE CUMPLIR PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

e Acatar la Constitucion, las Leyes y procedimientos establecidos por el Gobierno Nacional y demés disposiciones
pertinentes.

. Cumplir con lo previsto en las disposiciones y especificaciones esenciales de la propuesta presentada.

e Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de Seguridad Social en Salud, Pensiones y aportes

parafiscales cuando haya lugar y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo

establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de 2007, Decreto 1703 de

2002, Decreto 510 de 2003, articulo 3 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y Decreto 1273 de 2018 y demas

normas que las adicionen, complementen, modifiquen o aclaren.

Constituir las Garantias requeridas en los tiempos estipulados para ello.

Garantizar la calidad de los servicios contratados y responder por ello.

Acatar las sugerencias e instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el supervisor.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y entorpecimientos que

pudieran presentarse.

. No encontrase incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Ley para
contratar.

. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato.

e  Guardar total reserva de la informacién que por razén del servicio y desarrollo de sus actividades obtenga, esta es
propiedad E.S.E HOSPITAL SAN JUAN BAUTISTA DE CHAPARRAL TOLIMA vy esta cobijada de reserva legal.

e Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

Las obligaciones que se deberan tener en cuenta para la prestacion del servicio se describen a continuacion:

OBLIGACIONES GENERALES:

1). Acreditar, para la suscripcién del contrato y para los correspondientes pagos mensuales, los aportes al sistema de
seguridad social y parafiscalidad, conforme lo dispone el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

2). Suscribir y legalizar el contrato en los términos sefialados so pena de ser objeto de imposiciéon de multa por cada dia de
retraso, equivalente a un dia de salario minimo mensual legal vigente, el cual sera descontado directamente por el Hospital,
ademas de la modificacién unilateral del plazo del contrato.

3). El Contratista estd sometido al deber de confidencialidad y reserva en el manejo de la informacién que con ocasioén del
Contrato le sea suministrada por el Hospital o conocida por el por cualquier medio.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1). Prestar los servicios en cumplimiento del objeto contractual conforme la propuesta presentada a la E.S.E., que formara
parte integral del contrato.

2). Alquiler del sitio apto para evento recreacional, con capacidad para 400 personas.

3). Incluir el servicio de alquiler, instalacion de mesas, sillas, pista de baile, Stan para fotografias, utensilios de mesa como
vajilla, cubiertos, cristaleria, manteleria, recipientes para servir, desmontaje, y demas que sea necesario para la debida
prestacion del servicio.

4). Proporcionar el servicio de alimentacion en el que se prepare, presente, ofrezca y se sirva la comida.
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5). Brindar aperitivos, bocados, Catering, Kit de reconocimiento para cada uno de los jubilados, recordatorios.

6). Ofrecer el servicio de comida, bebida, snack y servicio completo tipo restaurante con camareros, cocina y personal de
limpieza posterior al evento.

7). Organizar todo el evento junto con sus actividades de concursos, decoracion y acondicionamiento del lugar, tematica
“mexicana”’, servicio de iluminacion, sonido durante todo el evento.

9). Rincon temético para fotos con la tematica mexicana.
10). Contar con orquesta, mariachis, DJ para llevar a cabo actividades en el trascurso del evento.

11). Las demas obligaciones que emanen del contrato y que sean necesaria para el buen desarrollo y cumplimiento del objeto
del contrato.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR, PLAZO, LUGAR
DE EJECUCION Y FORMA DE PAGO.

CONTRATAR ACTIVIDADES PARA EL PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL DE INCENTIVOS; INTEGRACION
NAVIDENA CULTURAL Y FAMILIAR DE FIN DE ANO PARA LOS FUNCIONARIOS DEL HOSPITAL SANN JUAN
BAUTISTA E.S.E VIGENCIA 2024.

CLASE DE CONTRATO: Prestacién de servicios
PLAZO DE EJECUCION: Doce (12) dias calendario.
LUGAR DE EJECUCION: Chaparral Tolima.

FORMA DE PAGO: El valor destinado para este acto contractual serd cancelado de manera anticipada con un 50% y el 50%
restante, una vez se brinde la prestacion del servicio logistico y de catering para el evento de navidad y cierre de afio, vy,
conforme EL CONTRATISTA haga la presentacion de la factura o cuenta de cobro con los respectivos soportes legales (pago
de seguridad social integral) y con la certificacién de recibido a satisfaccién por parte del supervisor del contrato.

Deberan respetarse los precios relacionados y si hay variacién en el mercado informar al hospital y pasar cotizacién de los
productos con variable para ser estudiada la nueva oferta econémica de lo contrario cualquier incremento o alza en los precios
seran causal de incumplimiento del presente contrato y acarreara las sanciones de ley a que haya lugar.

Previo a la autorizacion del pago, el contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, articulo 50
de la Ley 789 de 2002, articulo 4 de la Ley 797 de 2003, y las demas normas que lo modifiquen o aclaren, asi como
parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de Compensacion Familiar, etc.), cuando corresponda. Igualmente, cuando la ley lo
determine, la certificacion del revisor fiscal de que se encuentra a paz y salvo por estos conceptos.

Modalidad de Seleccion: Régimen Especial — Contratacion Directa (Estatuto de Contratacion) segun articulo 32 y capitulo
Il Tramites de las invitaciones, Contratacion Directa, literal A por cuantia: cuando la cuantia del contrato a celebrar sea menor
o igual a 200 S.M.L.M.V del manual de contratacion del Hospital.

Justificacion: Se contratara directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y cuente con la idoneidad y experiencia directamente relacionada.

Fundamentos Juridicos: La seleccion del contratista es por la modalidad de contratacion directa. (Manual de Contratacion).
Las Empresas Sociales del Estado constituyen una categoria especial de entidad publica descentralizada sometidas al
régimen juridico previsto en el Capitulo lll, Titulo Il del Libro Il de la Ley 100 de 1993 y sus modificaciones contenidas en las
Leyes 1122 de 2007 y 1438 de 2011.

Que el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, establece que las Empresas Sociales del Estado se someteran al
régimen contractual de derecho privado, pero podran, discrecionalmente, utilizar las clausulas excepcionales previstas en el
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.

Que el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, establece que las entidades estatales que por disposicion legal cuenten con un
régimen contractual distinto al del Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, aplicaran, en desarrollo de
su actividad contractual y acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcién administrativa y la gestion fiscal
de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucién Politica de Colombia, respectivamente, seglin sea el caso y estaran
sometidos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos legalmente para la contratacion estatal.
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Que el articulo 76 de la Ley 1438 de 2011 establecié que las Juntas Directivas de las Empresas Sociales del Estado deberan
adoptar un estatuto de contratacién de acuerdo con los lineamientos que defina el Ministerio de la Proteccién Social, hoy de
Salud y Proteccion Social.

Asi las cosas, EI HOSPITAL SAN JUAN BAUTISTA, para efectos de contratacion publica estan sometidos a las disposiciones
civiles y comerciales, sin embargo, por encontrarse clasificado en el articulo 2 de la Ley 80 de 1993 en calidad de entidad
estatal debe aplicar los principios de la funciéon administrativa y funcion fiscal.

3. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE, EN EL CASO QUE SE REQUIERA

Para garantizar la propuesta mas favorable a la entidad, se tendra en cuenta la idoneidad, experiencia, mejor precio y valores
agregados como factores de seleccién, en este sentido, el proponente debera acreditar, actividades relacionadas con
organizaciones y eventos comerciales catering para eventos.

Propuesta: La propuesta podra ser presentada por persona Natural o Juridica, la cual debera contener:
- Carta de presentacién de la propuesta debidamente firmada por el proponente:

Nombre completo

Objeto

Plazo en el que se va a realizar la prestacion del servicio
Direccion del proponente

NUmero telefénico

NUmero celular

g. Correo electrénico

~ooooTp

- Hoja de vida de la funcién publica

- Soportes y certificaciones de la hoja de vida - idoneidad (Fotocopia documento de identidad contratista o representante
legal; Rut, certificacién bancaria, declaracion de bienes y rentas)

- Soportes de experiencia laboral

- Antecedentes actualizados de entes de control

- Constancia sumaria de encontrarse vinculado al sistema de seguridad social integral, no obstante, para la fecha del
primer pago debe demostrar el pago de los aportes en salud, pensién y riesgos laborales de acuerdo con lo sefialado
por la norma referente a contratistas. En caso, que la contratista sea una persona juridica, debera darse cumplimiento a
lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002

NOTA: El Contratista se comprometera para con el Hospital a renovar los documentos que se llegasen a quedar sin vigencia
en el transcurso de la contratacion.

Requisitos formales para la presentacion de la propuesta.

- No encontrarse inhabilitado, ni tener incompatibilidad para contratar con El Hospital, afirmacion que se entendera hecha
por el PROPONENTE con la presentacion de la propuesta, entendiéndose que el Hospital bajo los criterios y vocacion
del principio de buena fe, confia en la informacion y responsabilidad del contratista.

- La propuesta debera presentarse en la moneda oficial de la Republica de Colombia.

- No se aceptara propuesta, cuyos documentos presenten tachaduras, borrones, enmendaduras o textos ilegibles que
puedan dar lugar a diferentes interpretaciones o inducir a error.

El proponente por la sola presentacion de su propuesta autoriza al Hospital, para constatar y verificar toda la informacion en
ella suministrada.

GARANTIAS:

Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasion del proceso de seleccion y del contrato a celebrar los amparos que
deben solicitarse al proveedor o contratista, de acuerdo con el objeto del contrato a ejecutar son los siguientes.

El CONTRATISTA debera mantener vigentes las garantias, amparos y polizas a que se refiere esta clausula y seran de su
cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su
monto, cada vez que se disminuya o agote.

Si el CONTRATISTA se demora en modificar las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora a peticion del
CONTRATANTE y a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del contrato que se le adjudique autoriza expresamente a
la E.S.E HOSPITAL SAN JUAN BAUTISTA DE CHAPARRAL para retener y descontar los valores respectivos de los saldos
que hubiere a su favor.

Por lo anterior, de conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, y en los términos establecidos en
el Articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, el contratista constituira una garantia que tendra, por objeto respaldar el

Supersolud‘ Z-

VIG”_ADO Por la defensa de los derechos de los usuarios

Chaparral Tolima, calle 11 carreras 9y 10 — Tel 098 2461530 — 2460084 Ext.157
www.hospitalsanjuanbautista.gov.co - Correo: contratacion@hospitalsanjuanbautista.gov.co



http://www.hospitalsanjuanbautista./
mailto:contratacion@hospitalsanjuanbautista.gov.co

Hospital

San Juan Bautista E.S.E.
L= Nit 890.701.459-4

Chaparral - Tolima

cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan a cargo del contratista, debido a la ejecucion y liquidacion
del contrato.

Por otra parte, y conforme a la resolucion No 1489 del 16 de diciembre 2024 y el acuerdo No 010 de 2024 de 04 diciembre
de 2024 "Por medio del cual se modifica y adiciona el estatuto de contratacién del Hospital San Juan Bautista de Chaparral -
Tolima “resolucién No. 1440 del 14 de agosto del 2024” del ministerio de, salud y proteccion social” capitulo V — GARANTIAS,
en el caso que nos ocupa debera el contratista otorgar las que a continuacion se describen, asi como caso de que haya
necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecucién del contrato, o en cualquier otro evento, el contratista se obliga a
modificar la garantia de acuerdo con las normas legales vigentes y lo establecido en el manual de contratacion.

COBERTURA EXIGIBLE:

Asi las cosas, el contratista se obliga a constituir, suscribir y presentar, las garantias que a continuacion se especifican:

1. Cumplimiento del contrato Garantizar el cumplimiento de las obligaciones contractuales por un
valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, vigente
por el término de duracién del contrato y cuatro (4) meses mas.

2. Calidad del servicio Debera constituirse por minimo el diez por ciento (10%) del valor del
contrato, que cubra el término de este y un afio mas, se debe tener en
cuenta que para su fijacién se debe determinar el servicio suministrado.

3. Buen manejo y correcta inversion del anticipo. Esta garantia se exigira, por la suma equivalente al cien (100%) del
anticipo, por el término del contrato de ejecucién contractual y cuatro (4)
meses mas.

4. Pago de salarios, prestaciones sociales legales | Esta garantia se exigira por un valor minimo equivalente al cuarenta por
e indemnizaciones laborales ciento (40%) del contrato y por una vigencia igual al término del contrato
y tres (3) afios mas.

5. Responsabilidad Civil Extracontractual El valor asegurado no debe de ser inferior a Doscientos. (200) SMMLV
para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos (1,500)
SMMLYV.

ANALISIS DE LA SOLICITUD:

La presente solicitud de propuesta no obliga al Hospital a la suscripcién del Contrato, no obstante, se informara si la misma
es aceptada y se dara continuidad al proceso contractual. Los cotizantes podran solicitar ampliacion de especificaciones
técnicas al correo contratacionhospitalsanjuanbautista.gov.co

SARA MARITZA CAMFOS A%ARITA

Gerente

Proyecto; Juan Justinico — Profesional Universitario — area contratacion.
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